
СОГЛАСОВАНО 
И.о. руководителя Юго-Западного округа 
МОиН Самарской области 

НчдздХ? М.А. Спирина 

20 г. 

План реализации национального проекта «Образование» ГБОУ ООШ №23г.о. Чапаевск 

п/п Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

Ответственный Значение целевого Срок 
исполнения исполнитель показателя 

1 Подпроект «Современная школа» 
1.1 Ознакомление с федеральными проектами, входящими в 

национальный проект «Образование» в ГБОУ ООШ №23 
январь 2020 Ответственный за учебную 

работу Иншакова С.В. 
100% 

1.2 Презентация проекта и концепции школы 
для педагогов, обучающихся, родителей (расположение 
информации на сайте школы) 

март 2020 Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

100% 

1.3 Повышение квалификации (профессионального мастерства) 
педагогов, обучение новым технологиям преподавания 
предметной области «Технология», «Математика и 
нформатика», «Физическая культура и основы безопасности 
жизнедеятельности» (очно и в дистанционном режиме) 

2 полугодие 
2020 

Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., 
ответственный за курсовую 
подготовку Лунина Г.В. 

3 

1.4 Внедрение методических рекомендаций по системе 
функционирования психологической службы в школе 

постоянно Психолог Булдыркаева М.М. 1 

1.5 Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения 
и наставничества, в том числе с применением лучших практик 
обмена опытом между обучающимися 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

73 обучающихся 

2 Подпроект «Успех каждого ребенка» 
2.1 Анализ запроса родителей и потребностей обучающихся по 

определению направлений дополнительного образования 
Сентябрь, 2020 Ответственный за 

воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

100% 

УТВЕРЖДАЮ 
ГБОУ ООШ №23 

. Копылова 
20 г. 



2.2 Мониторинг численности детей в возрасте от 5 до 16лет, 
охваченных дополнительным образованием в учреждениях 
сферы образования, культуры и спорта, в том числе: 
- учащиеся, занимающиеся в объединениях технической и 
естественнонаучной направленностей 

январь, март, 
сентябрь, 
ноябрь 2020 

Ответственный за 
воспитательную работу 

Нестерова Е.И. 

105 обучающихся 

2.3 Участие обучающихся в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков 
«ПрОектОрия», направленных на раннюю профориентацию 

постоянно Ответственный за 
профориентационную работу 
Хаматнурова О.В. 

96 обучающихся 

2.4 
Вовлечение обучающихся в профильные смены регионального 
центра для одаренных детей «Вега» 

в течение года 
в соответствии 
с планом 
работы школы 

Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

1 

2.5 Посещение обучающимися детских технопарков 
«Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и 
других проектов, направленных на обеспечение доступности 
дополнительных общеобразовательных программ 
естественнонаучной и технической направленностей, 
соответствующих приоритетным направлениям 
технологического развития Российской Федерации. 

постоянно Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

20 обучающихся 

2.6 Формирование цифрового образовательного профиля и 
индивидуальных планов обучения с использованием 
федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды 

в течение года 
в соответствии 
с планом 
работы школы 

Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

Не менее 25 
обучающихся 

3 Подпроект «Цифровая образовательная среда» 
3.1 Анализ МТБ Январь 2020 Председатель профсоюзного 

комитета Фролова Н.А., завхоз 
Захарова В.Н. 

3.2 Оснащение учебных кабинетов необходимым оборудованием 
для организации образовательной деятельности 

в течение года Директор школы Копылова 
Ж.В. 

3.3 Работа школьного сайта (обновление информации, соблюдение 
единых требований к оформлению и содержанию, 
своевременное размещение актуальной информацию и др.) 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

3.4 Организация повышения квалификации в рамках 
периодической аттестации в цифровой форме с использованием 
информационного ресурса «одного окна» для педагогических 
работников («Современная цифровая образовательная среда в 
РФ») 

постоянно Директор школы Копылова 
Ж.В. 

Не менее 5,1% 

3.5 Обновление информационного наполнения и постоянно Ответственный за учебную 1 



функциональных возможностей открытых и общедоступных 
информационных ресурсов 

работу Иншакова С.В. 

3.6 Использование дистанционных технологий для расширения 
образовательного пространства (урочная и внеурочная 
деятельность: ЯКласс, Учи. Ру, и др.) 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., учителя-
предметники 

3.7 Использование Интернет - ресурсов для проведения уроков для 
участников образовательных отношений 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

3.8 Мастер - классы для родителей, учеников, учителей по работе с 
электронным дневником, ЦОР, по созданию сайтов 

2 полугодие 
2020 

Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., 
классные руководители 

4 Подироект "Поддержка семей, имеющих детей" 
4.1 Мониторинг потребностей многодетных и мало обеспеченных 

семей бесплатным (льготным) питанием 
постоянно Ответственный за 

воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

не менее 30 человек 

4.2 Участие в окружных и городских семинарах педагога-
психолога и классных руководителей по вопросам 
психологической помощи семье 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., 
психолог Булдыркаева М.М. 

4.3 Размещение актуальной информации на сайте ОО и 
информационных стендах в здании школы «Для вас, 
родители». 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

4.4 Разработка цикла бесед специалистов в рамках работы 
школьного родительского всеобуча 

январь 2020 Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И., психолог 
Булдыркаева М.М. 

4.5 Сетевой взаимодействие с внешними организациями (Центр 
семьи, ЦРБ, ПМПК) 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

4.6 Систематическое психолого-педагогическое сопровождение 
образовательного процесса в ОО, в том числе для детей с ОВЗ. 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., 
психолог Булдыркаева М.М. 

5 Подироект «Социальная активность» 
5.1 Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений на базе образовательных 
организаций общего образования, среднего профессионального 
и высшего образования 

в течение года Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

Не менее 80 
обучающихся 

5.2 
Увеличение охвата числа участников волонтерского движения 
учащихся 7-9 классов 

в течение года Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

не менее 81 
обучающийся 

5.3 Увеличение числа участников юнармейского движения учащихся 
1 -9 классов 

в течение года Ответственный за 
воспитательную работу 

до 40 человек 



Нестерова Е.И. 
5.4 Организация и проведение социально значимых мероприятий в 

микрорайоне школы 
в течение года Ответственный за 

воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

Не менее 56 
обучающихся 

5.5 Вовлечение сотрудников и обучающихся учреждения в 
добровольческую (волонтёрскую) деятельность (с учетом 
результатов деятельности всех сфер: спорта, культуры и др.) 

в течение года Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

не менее 81 человек 

6 Под проект «Учитель будущего» 
6.1 Выявление дефицитов педагога и запросов в профессиональной 

деятельности 
постоянно Ответственный за учебную 

работу Иншакова С.В. 
6.2 Вовлечение учителей в национальную систему 

профессионального роста педагогических работников 
постоянно Ответственный за учебную 

работу Иншакова С.В. 
5% ( 1 педагог) 

6.3 Прохождение педагогическими работниками добровольной 
независимой оценки квалификации 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В., 
ответственный за курсовую 
подготовку Лунина Г.В. 

0,5% педагогов 

6.4 Повышение уровня профессионального мастерства 
педагогических работников в форматах непрерывного 
образования 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

5% ( 1 педагог) 

6.5. Вовлечение учителей в возрасте до 35 лет в различные формы 
поддержки и сопровождения в первые три года работы (100%) 

постоянно Ответственный за учебную 
работу Иншакова С.В. 

100% 

6.6 Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы 
(творческие, спортивные) 

постоянно Ответственный за 
воспитательную работу 
Нестерова Е.И. 

100% 

7 НП "Демография" Региональный проект "Содействие занятости женщин..." 
7.1 Сохранение доли детей (100%) в возрасте до 3-х лет, 

получающих дошкольную образовательную услугу, в общей 
численности детей до 3 лет микрорайона, нуждающихся в 
получении данной услуги. 

постоянно Директор школы Копылова 
Ж.В. 

100% 


